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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  Duitama, 30 octubre 2024 
 

PRESENTADO A:  Enith Yadira Ramírez Camargo – subdirectora CEDEAGRO  

ORDEN DE VIAJE  No:   
     243924 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

21 Octubre 2024 25 Octubre 2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
  Arcabuco 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Centro de Desarrollo Agropecuario y 
Agroindustrial 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar las acciones de formación técnica del programa Higiene y 
Manipulación de Alimentos aplicando estrategias de aprender haciendo en el municipio de Arcabuco 
ficha 3109766. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 Día 1 : 21/10/2024.  Desplazamientos ruta de ida: Duitama - Tunja- Arcabuco 
Implementar el resultado de aprendizaje de PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACIÓN DE FACTORES 
DE CONTAMINACIÓN DE ALIMENTOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS SEGÚN LEGISLACIÓN SANITARIA Y 
NORMATIVA ALIMENTARIA, estableciendo los tipos de contaminación que llegan a los alimentos y la 
forma como prevenir cada tipo de contaminación. Desplazamientos Ruta de regreso: Arcabuco– Tunja 
- Duitama 

 
Día 2: 22/10/2024. Desplazamientos ruta de ida: Duitama- Tunja- Duitama 
Desarrollar el resultado de aprendizaje de APLICAR PRÁCTICAS HIGIÉNICAS Y MEDIDAS DE 
PROTECCIÓN RELACIONADAS EN LA LEGISLACIÓN SANITARIA DE ALIMENTOS, reconociendo la 
aplicación del Perfil Sanitario.  Desplazamientos Ruta de regreso: Arcabuco-Tunja-Duitama 
                                                                                                                                                                                        
Día 3: 23/10/2024. Desplazamientos ruta de ida: Duitama- Tunja-Arcabuco 
Desarrollar el resultado de aprendizaje  de APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE 
PROTECCION  RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS, analizando y 
reconociendo cada uno de los ítems de cada capítulo de la normatividad. del producto. 
Desplazamientos Ruta de regreso: Arcabuco-Tunja-Duitama 
 
Día 4: 24/10/2024. Desplazamientos ruta de ida: Duitama-Tunja-Arcabuco 
Desarrollar el resultado de aprendizaje VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRÁCTICAS HIGIÉNICAS 
Y MEDIDAS DE PROTECCIÓN ESTABLECIDAS EN LA LEGISLACIÓN SANITARIA DE ALIMENTOS Y 
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA, verificando el semáforo de cumplimiento de los POES en el plan 
de Saneamiento.  Desplazamientos Ruta de regreso: Arcabuco-Tunja-Duitama. 
 
Día 5: 25/10/2024. Desplazamientos ruta de ida: Duitama-Tunja-Arcabuco 
Desarrollar el resultado de aprendizaje de REALIZAR AJUSTES A PRÁCTICAS HIGIÉNICAS Y MEDIDAS 
DE PROTECCIÓN CON BASE EN LEGISLACIÓN SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA 
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EMPRESA, identificar los cambios a realizar en los formatos de los POES. Desplazamientos Ruta de 
regreso: Arcabuco-Tunja-Duitama 

RESULTADOS:  

1. Definen enfermedades transmitidas por alimentos en función de los riesgos presentes. 

2. Entregan un diagnóstico sanitario de los puestos de trabajo en donde manejan alimentos 

según legislación sanitaria. 

3. Presentan propuestas de medidas preventivas basada en el perfil higiénico sanitario de la 

Empresa. 

4. Describe prácticas higiénicas y medidas de protección relacionadas en la legislación 

Sanitaria de alimentos y emplea la indumentaria para manipular alimentos según 

requerimientos de la legislación Sanitaria de alimentos. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias fotográficas.  
2. Listas de asistencia 
3. Ticketes de desplazamiento 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Implementar las BPM en 
los establecimientos de 
elaboración de 
alimentos 

Aprendices de la formación octubre- Diciembre 

2. Emplear la indumentaria 
para manipular 
alimentos según 
requerimiento de la 
legislacion 

Aprendices de la formación octubre- Diciembre 

3. Asistir a clase con 
puntualidad y 
responsabilidad 

Aprendices de la formación octubre -diciembre 

CONCLUSIÓNES: 
1. Los aprendices aprenden a aplicar los diferentes procesos de buenas prácticas de manufactura 

acuerdo a la normatividad vigente hasta el momento elaborando los POEs 

2.Los aprendices aprenden a diligenciar el perfil sanitario para reconocen las medidas preventivas 

que deben implementar de acuerdo a este análisis.  

3. Los aprendices reconocen la indumentaria y elementos de protección personal de acuerdo a la 
Legislación sanitaria vigente.  

OBSERVACIONES:  

“Para efectos Legales el Contratista NIDIA JENNY ACUÑA PINTO certifica bajo la gravedad de 
Juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor 
cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De 
igual manera con fundamento en la presunción de autenticidad de los documentos privados; los 
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soportes allegados para tramite de pago de viáticos, salvo disposición especifica en contrario, se 
presumirán auténticos sin prejuicios de que puedan ser objeto de la tacha de Falsedad.  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

NIDIA JENNY ACUÑA PINTO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académica 
titulada- Sena Emprende Rural  
 

JENNY ALEXANDRA 
SOLER GRANADOS  
 

 
 

 

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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2. LISTAS DE ASISTENCIA 
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3. TICKETES DE DESPLAZAMIENTO 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

  
       

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 


